
Protocol entre l’administració de la Generalitat de Catalunya, l’Ajuntament de Girona, 

l’Ajuntament de Salt i la Universitat de Girona per a la construcció del Nou Hospital 

Universitari Doctor Josep Trueta, el Campus de Salut a la Regió Sanitària Girona i la millora 

dels dispositius assistencials del sistema públic de salut al seu àmbit d’influència territorial 

A la data de la darrera signatura electrònica (2025) 

REUNITS 

D'una banda, el M. Hble. Sr. Salvador Illa i Roca, president de la Generalitat de Catalunya, en 

nom i representació de l'Administració de la Generalitat de Catalunya en virtut del que 

estableix l'article 10 de la Llei 13/2008, del 5 de novembre, de la presidència de la Generalitat i 

del Govern. 

Acompanyat en aquest acte per l'Hble. Sr. Albert Dalmau Miranda, conseller de la Presidència; 

l'Hble. Sra. Olga Pané Mena, consellera de Salut; l'Hble. Sra. Alícia Romero Llano, consellera 

d'Economia i Finances; l'Hble. Sra. Sílvia Paneque i Sureda, consellera de Territori, Habitatge i 

Transició Ecològica; i l'Hble. Sra. Núria Montserrat Pulido, consellera de Recerca i Universitats, 

pel que fa a les competències que exerceixen sobre les matèries sota llurs respectius àmbits de 

responsabilitat vinculades a la col·laboració prevista per aquest protocol, d'acord amb les 

facultats que els confereix l'article 12 de la Llei 13/1989, de 14 de desembre, d'organització, 

procediment i regim jurídic de l'Administració de la Generalitat de Catalunya. 

També subscrit pel senyor Alfredo García Díaz, director del Servei Català de la Salut , d'acord 

amb les facultats que li atribueixen els articles 16 i 17 de la Llei 15/1990, de 9 de juliol, 

d'ordenació sanitària de Catalunya, i de les atribucions que li confereix l'Acord del Consell de 

Direcció del Servei Català de la Salut, de 31 de gener de 2022, de delegació de funcions del 

Consell de Direcció del Servei Català de la Salut en la persona titular de la Direcció d'aquesta 

institució. 

D'altra banda, el senyor Lluc Salellas i Vilar, alcalde president de l'Ajuntament de Girona, en 

nom i representació de l'Ajuntament de Girona, en virtut de les facultats atorgades per decret 

del Ple del 9 de juliol de 2019. 

D'altra banda, el senyor Jordi Viñas i Xifra, alcalde de l'Ajuntament de Salt, en nom i 

representació de l'Ajuntament de Salt, en virtut de les facultats atribuïdes per l'article 53.1 del 

Decret Legislatiu 2/2003, de 28 d'abril. 

I d'altra banda, el Dr. Joaquín Salvi Mas, rector magnífic de la Universitat de Girona, en nom i 

representació de la Universitat, d’acord amb les competències que els articles 93 i 97 dels 

Estatuts de la Universitat de Girona li atribueixen i de conformitat amb el que s’estableix als 

articles 93 i 97.1d) dels Estatuts de la Universitat de Girona (ACORD GOV/94/2011, de 7 de 

juny, pel qual s’aprova la modificació dels Estatuts de la Universitat de Girona i es disposa la 

publicació del seu text íntegre, publicat al DOGC núm. 5897, de 9 de juny de 2011) i, en virtut 

del Decret 401/2021, de 14 desembre de 2021, de nomenament del rector de la Universitat de 



Girona (publicat al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya de 16 desembre de 2021, núm. 

8564). 

MANIFESTEN 

Primer. El 17 de juliol de 2020 l'Administració de la Generalitat de Catalunya, a través del 

Departament de Salut i del Servei Català de la Salut, l'Ajuntament de Girona i l'Ajuntament de 

Salt, van signar un protocol amb l’objecte d’establir les bases de treball i col·laboració 

destinades a promoure la transformació de l'Hospital Universitari Doctor Josep Trueta, 

mitjançant la construcció i l'equipament d'un nou centre hospitalari emplaçat al futur campus 

de salut de la Regió Sanitària Girona i, simultàniament, la planificació del desenvolupament 

dels nous recursos assistencials en salut al seu àmbit d'influència territorial. 

L’impuls d’una iniciativa d’aquesta envergadura, enfocada sobre una infraestructura 

fonamental per a l’estructuració del territori d’aquesta regió sanitària i del conjunt del país, 

requereix una tasca d’alineament constant dels esforços de les institucions implicades en el 

seu desenvolupament. El temps transcorregut des de la subscripció del Protocol i els avenços 

registrats en l’assoliment dels seus objectius ens situen en un nou escenari de treball. Aquesta 

realitat ens aconsella, doncs, aprofitar l’extinció del Protocol regulador de la col·laboració, que 

es va produir el 31 de desembre de 2024, per formalitzar-ne la renovació des d’unes bases de 

col·laboració obertes a nous actors institucionals, sota el criteri de coordinar els esforços 

necessaris per complir els objectius compartits en tots els àmbits implicats i, a la vegada, 

aprofitar l’experiència acumulada d’un projecte en curs ja consolidat. 

Segon. L’objectiu final de la col·laboració establerta per aquest Protocol segueix sent propiciar 

la suma de recursos i esforços per actualitzar els serveis del sistema públic de salut al territori 

en paral·lel a la construcció d’un campus assistencial que ha d’erigir-se en un pol d’activitat, no 

només en l’àmbit dels serveis públics de salut, sinó també en l’estructuració del teixit social 

del territori, l’estímul de sinergies en innovació i la millora tecnològica, la docència 

universitària en estudis sanitaris, la recerca en salut, la innovació econòmica i en el foment de 

la cohesió social. 

Sota la directriu de combinar la continuïtat dels objectius i l’actualització de les bases de 

treball per assolir-los, es planteja l’ampliació i l’ajustament de l’àmbit subjectiu de la 

col·laboració, mitjançant la previsió expressa dels departaments de la Generalitat de 

Catalunya que han de tenir una implicació activa en el desenvolupament del projecte, en virtut 

de les competències que els corresponen, i la incorporació de la Universitat de Girona. 

L’enriquiment de la col·laboració amb aquests nous actors es concep com un factor de 

dinamització imprescindible per facilitar la reunió de les capacitats de diàleg i de treball que 

requereix un projecte d’aquesta complexitat, per donar expressió als interessos i criteris 

diferenciats que corresponen a cada institució i, finalment, per coordinar l’expertesa i els 

coneixements propis de cada àmbit en un objectiu de país compartit. 

Tercer. A banda de la renovació dels agents participants, el nou Protocol ha d’estructurar-se 

en funció de la realitat actualitzada del projecte, passant a integrar com a punt de partida de 

la col·laboració els progressos ja registrats, comprenent tant la previsió dels àmbits de sòl 

destinats a la construcció del nou hospital, com el calendari de treball i la previsió de les fases 

de desplegament. En aquest sentit, en l’ANNEX 1 s’incorpora l’estat d’evolució del projecte 

amb la relació actualitzada d’actuacions desenvolupades al final de l’exercici de 2024. 



Quart. L’evolució del projecte acordat al Protocol de 17 de juliol de 2020 per la l’establiment 

del nou campus de salut a la Regió Sanitària Girona, incloent el nou Hospital Universitari 

Doctor Josep Trueta, i els requeriments per a la seva implementació han demostrat la 

necessitat d’intensificar els instruments de la seva governança compartida, tant des d’un 

plantejament institucional, destinat a alinear les administracions públiques en l’assoliment de 

les grans línies que el defineixen i a dissenyar respostes als reptes que s’hi associen, com a 

nivell tècnic, enfocat sobre la seva execució en termes de coordinació. 

En aquest sentit, el Protocol de 2020 va establir una comissió paritària de seguiment amb la 

funció de vetllar per l’acompliment dels seus objectius. Aquesta comissió s’ha reunit en deu 

ocasions, la darrera el 20 de desembre de 2024. En la seva primera sessió, celebrada el 14 de 

gener de 2021, es va nomenar un equip tècnic per fer el seguiment dels tràmits urbanístics. En 

paral·lel, es va constituir un Consell Assessor, no previst de forma explícita en el Protocol amb 

la voluntat de recollir la representació de diferents sensibilitats: ciutadania, col·legis 

professionals, proveïdors del SISCAT, professionals sanitaris de reconegut prestigi, 

professionals dels hospitals Trueta i Santa Caterina, Dipsalut, IDIBGI, Universitat de Girona, 

Ajuntaments de Girona i Salt, Cambra de Comerç de Girona, la delegació del Govern a Girona i 

els serveis territorials dels departament de Salut, Educació, Territori i Economia. 

Cinquè. L’estructuració dels nous instruments conjunts de governança i gestió del projecte ha 

de ser capaç de donar continuïtat a les fórmules de treball en termes de coordinació, 

d’aprofitar-ne els resultats i l’experiència acumulada i, a la vegada, d’actualitzar-se en funció 

de l’estat de situació actual del projecte. Això implica un disseny de la col·laboració adaptat a 

un procés de transformació que es projecta sobre el conjunt de la societat, destinat a 

vertebrar el territori de la Regió Sanitària Girona i que ultrapassa les seves dimensions 

pròpiament assistencial i universitària. 

El present nou Protocol, doncs, es defineix partint de l’experiència prèvia que ha permès 

avançar en la materialització del projecte, de la necessitat de renovar-ne els compromisos, i de 

la de donar continuïtat als espais per al diàleg i la generació de consensos en condicions de 

seguretat jurídica. 

Sisè. El conjunt de les parts coincideixen en la necessitat de completar el procés col·laboratiu 

amb la integració efectiva de tots els interlocutors amb incidència potencial sobre qualsevol 

dels seus àmbits. 

El Decret 133/2024, d'11 d'agost, de creació, denominació i determinació de l'àmbit de 

competència dels departaments en què s'organitza el Govern i l'Administració de la 

Generalitat de Catalunya, assigna al Departament de la Presidència les atribucions relatives al 

suport a la coordinació del Govern, la coordinació interdepartamental i l'impuls d'estratègies 

conjuntes; al Departament d'Economia i Finances,  les  finances públiques,   els  pressupostos  i  

l’eficiència  de la  despesa, així  com el  patrimoni  de  la  Generalitat; al  Departament de 

Recerca i Universitats, el foment de la recerca i les universitats; al Departament de Territori, 

Habitatge i Transició Ecològica, la política i planificació territorial i l'urbanisme, les obres 

públiques i infraestructures, la mobilitat i el transport; i al Departament de Salut, la política 

sanitària i els equipaments sociosanitaris. 

Des de la perspectiva que aquest marc de col·laboració s’ha d’entendre com un marc 

estratègic conjunt integral i col·laboratiu, s’hi afegeix  la Universitat de Girona, amb la voluntat 



d’integrar-hi la visió i les necessitats de la docència i la recerca universitàries i la transferència 

de coneixement al sector socioeconòmic; a més de comptar amb la continuïtat en la 

col·laboració de les administracions locals i, en concret, de l'Ajuntament de Girona i de 

l'Ajuntament de Salt. 

En virtut del que s'ha exposat, el conjunt de les parts, que es reconeixen capacitat legal 

suficient, subscriuen aquest Protocol de col·laboració de conformitat amb els següents,  

ACORDS 

Primer.- Objecte 

1. L’objecte d’aquest protocol és renovar les bases de la col·laboració amb una doble finalitat: 

d’una banda, promoure la construcció del nou campus de salut a la Regió Sanitària Girona, on s’hi 

inclouen el nou Hospital Universitari Doctor Josep Trueta i les facultats i els espais de recerca 

liderats per la Universitat de Girona; d’altra banda, impulsar la planificació dels nous recursos 

assistencials en salut al seu àmbit d’influència territorial, mitjançant la col·laboració entre 

l’Administració de la Generalitat (que actua a través dels seus departaments de Presidència, de 

Salut, d’Economia i Finances, de Recerca i Universitats, de Territori, Habitatge i Transició 

Ecològica i del Servei Català de la Salut), l’Ajuntament de Girona, l’Ajuntament de Salt i la 

Universitat de Girona. 

2. La finalitat del plantejament comú de les dues dimensions de col·laboració previstes al punt 

anterior és promoure la màxima integració de totes les línies d’atenció a la salut com a opció 

estratègica, de cara a multiplicar les sinergies entre els recursos i la capacitat resolutiva del 

sistema públic de salut. 

3. Les parts es comprometen a assolir els acords necessaris per a facilitar la concreció, 

desenvolupament i l'execució del projecte de transformació en les diverses fases en què es 

distribueixi, preservant l'equilibri en els seus esforços de manera congruent amb les 

competències que els corresponen i l'interès públic compartit, i aplicant criteris de viabilitat i 

sostenibilitat. 

4. Les parts assumeixen les actuacions realitzades en desenvolupament del projecte compartit 

a partir de l’aplicació del Protocol formalitzat en data 17 de juliol de 2020, les quals es 

relacionen en l’ANNEX 1 al present document. 

Segon.- Bases de la col·laboració  

La col·laboració es distribueix en dos eixos vertebradors, que es configuren i han de 

desenvolupar-se de manera coordinada per al complet aprofitament dels recursos, tant en 

fase de planificació i projecció com d'implementació de les inversions i posterior entrada en 

funcionament. En primer lloc, l'eix de col·laboració relatiu a la transformació de l'Hospital 

Universitari Doctor Josep Trueta (inclosa la implementació del nou campus de salut de la Regió 

Sanitària Girona) i, en segon lloc, l'eix de col·laboració relatiu a la resta dels recursos 

assistencials territorials que es preveuen reformar, equipar o edificar. 

2.1. El nou Hospital Universitari Doctor Josep Trueta com a centre de referència en terciarisme 

de la Regió Sanitària Girona del Servei Català de la Salut, i del futur campus de salut de la 

Regió. 



2.1.1 El Departament de Salut, que actua a través del Servei Català de la Salut, promou la 

construcció i l'equipament del nou Hospital de referència i terciari amb una superfície 

construïda aproximada de 170.000 metres quadrats per a nous usos hospitalaris, que 

conviuran amb usos actuals del parc Martí i Julià, amb l’hospital de Santa Caterina i altres usos 

sanitaris que tenen aproximadament 50.000m2 més de superfície ja edificats.  

En el context del nou campus de salut a la Regió sanitària de Girona s’hi integra la construcció i 

equipament dels nous espais de la Universitat de Girona en l’àmbit de la salut amb unes 

superfícies estimades de 46.725m2 per a usos universitaris (docència, recerca i innovació) i 

13.000m2 per a un HUB districte d’innovació. Aquests espais i equipaments han de ser 

previstos en la planificació global del marc estratègic conjunt, que es concep com un campus 

global i integrador entre els usos sanitaris i universitaris, per la qual cosa es compta amb la 

implicació efectiva del govern de la Generalitat a través de les instàncies que aquest determini 

i, en particular, del Departament de Recerca i Universitats. 

2.1.2 Les bases de desenvolupament del procés de transformació es concreten en les 

següents condicions: 

 - La futura parcel·la prevista per a la part nova del campus, a cavall entre els municipis de 

Girona i de Salt, totalitza un sòl de 175.000 m2 amb qualificació d'equipament de 130.000m2, 

la resta d’espai afavorirà la presencia d’espai verd, integrat en el campus. Aquest sòl tindrà un 

sostre potencial de fins a 320.000m2, cosa què fa possible encabir el Pla funcional de 

216.725m2 (nou hospital més nova universitat), i disposar de més de 80.000m2 de reserva de 

creixements i transformacions futures.  

- La identificació i situació aproximada dels terrenys dels municipis de Girona i de Salt on està 

prevista la construcció, el trasllat i la instal·lació del campus i del nou Hospital, així com el seu 

dimensionat, es recullen en l'ANNEX 2 d’aquest Protocol. La seva propietat es preveu que sigui 

objecte de transmissió, de forma gratuïta i lliure de càrregues, al Servei Català de la Salut per 

part dels ajuntaments, sempre que s'acordi formalment mitjançant els instruments jurídics 

pertinents (finca 3)  

- El Servei Català de Ia Salut ha completat el procés de desenvolupament del corresponent Pla 

funcional del nou hospital terciari de forma congruent amb la contractació dels projectes que 

promou. (ANNEX 3: Resum pla funcional assistencial)  

- La Universitat de Girona ha completat el procés de desenvolupament del corresponent Pla 

Funcional que inclou la docència i les facultats, la recerca, la innovació i el CRAI biblioteca 

(ANNEX 4: Resum del pla funcional universitari) 

- Els ajuntaments de Girona i de Salt han de fer possible en cada fase el desenvolupament del 

procés de col·laboració facilitant les mesures i les gestions que corresponguin en matèria de 

planificació urbanística, i d’urbanització, de transmissió de finques – pas imprescindible per a 

iniciar la licitació de les obres- i respecte qualssevol altres necessàries per a la seva execució, 

de forma adequada a les necessitats segons el moment d’evolució del projecte.  

- La proposta del Campus de Salut a la Regió Sanitària Girona mantindrà i fomentarà el sentit 

de pertinença compartida en ambdós municipis millorant la qualificació de l’entorn i facilitant 

l’accessibilitat dels residents de Girona i de Salt així com de la resta de població de referència. 



S’haurà de potenciar el reconeixement del protagonisme de les façanes nord i est de la 

parcel.la en relació a l’accessibilitat de públic, sens perjudici que pugui haver-hi altres accessos 

en la resta del recinte, d’acord amb els fluxos de mobilitat del territori i les necessitats del 

Campus. 

El projecte s’ha de desenvolupar en els espais que els ajuntaments de Salt i de Girona han 

cedit, respectant la visió integrada del projecte i afavorint l’ús rellevant d’espais d’ambdós 

municipis per a la ubicació d’edificis sanitaris rellevants, sempre en el ben entès que la 

prioritat és garantir la solució global que optimitzi l’aprofitament del conjunt de recursos. 

2.1.3 Compromís de coordinació en matèria urbanística 

- Qualsevol previsió i/o modificació urbanística ha de garantir que es facilita i millora 

l'accessibilitat als nous espais, tant al nou Hospital com al nou campus en general. Sens 

perjudici de l'anterior, que constitueix una prioritat, també ha de garantir que es preveuen i 

resolen satisfactòriament els requeriments vinculats a components tècnics i/o serveis per als 

municipis de tota índole que puguin impactar potencialment sobre aquests mateixos espais 

(servituds existents, conjunt d'instal·lacions vinculades a subministraments, vialitats, mobilitat 

externa a l'àmbit qualificat d'equipament, etc.). A aquest efecte, correspon a ambdós 

ajuntaments el disseny de Ia solució i les mesures finals a adoptar en cadascuna d'aquestes 

matèries i Ia seva posterior implementació als seus respectius àmbits territorials municipals, 

amb el compromís de consultar i consensuar mitjançant els instruments de governança del 

projecte i amb el Servei Català de Ia Salut, amb caràcter previ, qualsevol d’aquestes mesures o 

solucions, a fi d'evitar posar en risc els plantejaments i l'evolució del projecte hospitalari. 

Les parts acorden estendre la seva col·laboració a promoure la realització del conjunt 

d’actuacions necessàries en l’entorn del nou Campus de salut per optimitzar les oportunitats 

transformadores i les capacitats d’aquest complex a nivell d’infraestructures vinculades, 

accessos, enllaços viaris, ponts i qualsevol altra potencialitat susceptible de desenvolupament 

en funció del progrés de la col·laboració i els nous escenaris i necessitats que generi. En aquest 

sentit, la Comissió mixta de seguiment, directament en exercici de les funcions de governança 

que se li confereixen o mitjançant la constitució d’un grup de treball específic amb aquest 

objecte, exercirà les tasques d’identificació, coordinació, diàleg i concreció d’esforços per al 

desenvolupament d’aquest àmbit de la col·laboració. De conformitat amb l’anterior, respecte 

aquelles infraestructures de condició supramunicipal, la Generalitat estudiarà l’assumpció del 

finançament parcial o total de l’obra tenint en compte les seves disponibilitats pressupostàries. 

En cas que sigui necessari, donant lloc a la formalització dels instruments jurídics addicionals 

per a la seva regulació, previ compliment dels procediments administratius aplicables a cada 

part, que podran considerar-se com a annexes de desplegament efectiu del present protocol. 

- Seguiment de planejament i ajustos de calendari respecte de les aprovacions inicials. 

2.1.4 Previsió de mesures per a respondre al conjunt de necessitats de l'actual Hospital 

durant el procés de transformació de cara a garantir i millorar Ia continuïtat de Ia qualitat en 

l'atenció, sota Ia perspectiva que s'executin de forma harmònica i coherent amb el Pla 

funcional del nou hospital. 

- El Departament de Salut ha de garantir, a través del Servei Català de Ia Salut, que l’institut 

Català de Ia Salut i qualsevol entitat proveïdora implicada en el procés, atengui el conjunt de 



les necessitats de gestió, tant respecte al plantejament i l'execució de mesures relatives al nou 

model de centre, com pel que fa a l'adopció de mesures per respondre al conjunt de 

necessitats de l'actual Hospital durant el procés de transformació. Això inclou Ia realització 

d'aquelles inversions en instal·lacions i equipaments imprescindibles en l'actual dispositiu per 

fer possible Ia continuïtat de Ia qualitat en I ‘atenció, sota Ia perspectiva que s’executin de 

forma harmònica i coherent amb el Pla funcional del nou hospital i els instruments de 

planificació de Ia transició de model que s'adoptin (de tal manera que en tot moment es 

garanteixi l'optimització de recursos i, en tot allò que resulti possible, la continuïtat del seu 

aprofitament). En tot cas, el desenvolupament del nou equipament no afecta la continuïtat de 

les inversions necessàries en l'actual Hospital destinades a garantir el manteniment de 

prestacions i seguir potenciant la seva capacitat terciària. 

- El Departament de Salut i el Servei Català de la Salut es comprometen a garantir la 

continuïtat de la configuració jurídica de l'Hospital un cop completada la seva transformació. 

Aquesta continuïtat afecta també la política de gestió de professionals del centre que, en cap 

cas, s'ha de veure alterada corn a conseqüència de la posada en marxa del nou equipament i 

que constitueix garantia de continuïtat i millora de la qualitat dels serveis. 

2.2 Plantejament territorial en l'àmbit del sistema públic de salut en l'àrea d'influència del nou 

Hospital Universitari Doctor Josep Trueta. 

Les parts acorden la necessitat d'abordar conjuntament les accions necessàries en l'àmbit del 

sistema públic de salut en l'àrea d'influència del nou Hospital Universitari Doctor Josep Trueta. 

El Pla d'acció inicial s’ha de concretar, en una primera fase (sens perjudici de les adaptacions 

que puguin donar-se producte de l'aplicació dels criteris previstos al punt precedent), 

mitjançant mesures en els àmbits següents: 

- Desplegar les actuacions en els centres d'atenció primària en aquells barris de Girona ciutat, 

àrees bàsiques de salut (ABS) o poblacions amb majors necessitats: 

a) Reforma CAP Girona 1 (Barri vell) 

b) Ampliació CAP Girona 4 (Taialà) 

c) Nou CAP Girona-5 a l'Eixample (desdoblament Montilivi) 

d) Ampliació Girona-2 (Can Gibert del Pla) 

e) Adequació dei CAP-1 Jordi Nadal (Salt) 

El desplegament d’aquestes actuacions no en limitarà d’altres que puguin resultar igualment 

necessàries en funció de les necessitats assistencials. El calendari de desenvolupament 

d'aquestes actuacions s'ha d'acordar de manera consensuada per les administracions 

implicades, tenint en compte que la seva efectiva materialització depèn dels compromisos 

mutus adequats per facilitar-ne la implementació. 

- Compromís per part del Servei Català de la Salut de l'edificació d'un nou centre 

d'urgències d'atenció primària (CUAP) al sector nord de la ciutat de Girona, a partir de 

les directrius de planificació de la Regió Sanitària Girona, sota et criteri de garantir la 

capacitat suficient per atendre les necessitats de la seva població en termes de 

màxima qualitat i manteniment de l'accessibilitat, en coherència amb el conjunt de 

municipis del nord de la comarca del Gironès. En concret, el nou CUAP ha de ser 

altament resolutiu i ha d'incorporar prestacions en diagnòstic per la imatge i innovació 



tecnològica en comunicacions, com també determinacions analítiques, que permetin 

resoldre l'atenció urgent de la població general i, en especial, dels pacients grans amb 

patologies cròniques que ho requereixin. Tanmateix, aquest centre s'ha d'utilitzar com 

a pilot de centre d'innovació en nous processos de tractaments i tecnologia lligats a 

l'atenció urgent i a l'atenció primària. 

 

- Amb l'objecte de fer possibles les actuacions en millora de les infraestructures 

assistencials previstes als guions precedents (tant en matèria de reforma d'ABS com de 

garantir l'atenció al sector nord de la ciutat), i en funció dels compromisos que 

s'assoleixin al respecte, l'Ajuntament de Girona ha d'aplicar les mesures necessàries 

per a facilitar al Servei Català de la Salut la disponibilitat del sòl adequat en les 

ubicacions idònies i en els termes urbanístics apropiats per al seu desenvolupament 

(sota el criteri general, sempre que resulti viable, d'aplicar fórmules que acabin 

facilitant-ne la cessió de domini gratuïta). Sens perjudici de l’anterior, es potenciarà la 

integració de l’equipament a les necessitats sanitàries i socials del barri de referència 

mitjançant un esforç que serà proporcional i adequat entre el Servei Català de la Salut i 

l’Ajuntament de Girona, en funció de les seves competències. 

 

- Les parts acorden que el desenvolupament de les mesures previstes al primer guió 

d’aquest apartat es lideri i es desplegui a nivell de gestió i execució bilateralment entre 

el Departament de Salut, a través del Servei Català de la Salut, i l’ajuntament 

corresponent (sigui el de Girona o el de Salt en funció de la infraestructura de 

referència de què es tracti), per tal de facilitar la seva implementació i assoliment de la 

manera més àgil i efectiva possible. Això no exclou mantenir permanentment 

informats de l’evolució d’aquestes actuacions els òrgans de governança i gestió 

previstos en aquest Protocol com a fórmula per garantir i aprofitar la seva capacitat de 

coordinació. 

 

- En l'àmbit assistencial, s'especifica que el model d'atenció perseguit a través de 

l'Hospital Universitari Doctor Josep Trueta se cenyeix a les mateixes característiques 

que defineixen l'actual projecte, tot propiciant la interacció i el treball en xarxa amb la 

resta de centres del territori, però evitant interferir en els seus respectius projectes. 

Tercer. Continuïtat del model assistencial en salut 

1. Les parts expressen el seu ple acord a mantenir l'actual model assistencial en salut de 

proximitat a Girona i a Salt, atès que se n'ha contrastat el bon funcionament global. En aquest 

sentit, el Servei Català de la Salut es compromet a garantir que el desenvolupament de 

l'objecte d'aquest Protocol no hi interfereixi i se subjecti a les directrius consensuades amb els 

ajuntaments d'aquestes dues ciutats que es relacionen a continuació: 

- Preservar l'actual model de prestació de serveis assistencials públics de l'Hospital de Santa 

Caterina, sota la fórmula de dispositiu de proximitat amb especialització en salut mental, la 

qual s'ha convertit en un referent nacional que compleix funcions específiques que es valoren 

de màxima utilitat per al conjunt del sistema de salut de Catalunya atesos els seus resultats en 

salut, especialment rellevants i amb capacitat de servir d'exemple per al conjunt del sistema en 

l'àmbit de salut mental. 



- S'ha de potenciar el treball en xarxa del conjunt dels dispositius assistencials, sempre sota el 

criteri de garantir i promoure l'accés al sistema a partir dels dispositius de proximitat (que han 

de mantenir la seva fórmula de funcionament autònom per potenciar-ne l'eficàcia i capacitat 

resolutiva) en coexistència amb l'accés a la prestació de serveis d’alta complexitat, que 

correspon assumir a l'Hospital Universitari Doctor Josep Trueta com a referència en 

terciarisme per al conjunt de la Regió Sanitària Girona.   

- De conformitat amb l'anterior, es preveu la total continuïtat de les plantilles de professionals 

que integren els diferents dispositius, atesa la seva qualitat i adequació a les necessitats 

assistencials, així com els seus respectius models de gestió diferenciada. 

2. L'Ajuntament de Girona i el Servei Català de la Salut es comprometen a coordinar-se per 

consensuar la destinació de l'actual Hospital Universitari Doctor Josep Trueta, d'acord amb 

l'ordenació dels serveis assistencials territorials, tenint en compte la seva adscripció al Servei 

Català de la Salut i la seva titularitat formal corresponent a la Tresoreria de la Seguretat Social.  

Quart. Compromís recíproc de suport institucional i administratiu per part de l'Ajuntament de 

Girona i de l'Ajuntament de Salt i de la Generalitat 

1. El desenvolupament del Pla de transformació de l'Hospital Universitari Doctor Josep Trueta i 

del conjunt de mesures en infraestructures previstes al pacte segon ha de comptar en tot 

moment amb el suport actiu de les administracions locals participants en aquest Protocol. 

2. L'Ajuntament de Girona i l'Ajuntament de Salt es comprometen a impulsar i tramitar la 

modificació del planejament urbanístic de les respectives ciutats en tot allò que resulti de la 

seva competència (modificació dels plans generals i del planejament derivat) per fer possible el 

campus de salut de la Regió sanitària de Girona amb la transformació de l'Hospital Universitari 

Doctor Josep Trueta i l'aplicació del conjunt de mesures en infraestructures de la salut 

previstes. Això ha de preveure la qualificació, en cada cas, del sòl de manera adequada als 

projectes per propiciar-ne el màxim aprofitament, la construcció i/o reforma pactades i, 

igualment, per tal que els entorns resultants siguin idonis per a la màxima projecció dels 

equipaments sobre el territori de manera integrada i equilibrada, i facilitar-ne també el 

transport públic i l'accessibilitat. Igualment, implica el seu compromís en l'aplicació dels 

procediments de qualificació i d'expropiació que escaiguin i els acords de reparcel·lació que 

puguin ser necessaris. 

3. L'Ajuntament de Girona i l'Ajuntament de Salt han d'adoptar les mesures oportunes per 

facilitar la transmissió dels drets patrimonials adequats i suficients sobre els futurs solars, 

finques i/o béns immobles necessaris per tal que el Departament de Salut i el Departament de 

Recerca i Universitats, a través del Servei Català de la Salut i de la Universitat de Girona 

respectivament, puguin desenvolupar les actuacions previstes, i cedir-los amb aquest objecte, 

de forma gratuïta i lliures de càrregues i gravàmens, el seu domini (sempre que sigui possible 

optar per aquest títol) com a fórmula per garantir la viabilitat de la transformació regulada per 

aquest Protocol i les operacions necessàries per assolir-la, en el benentès que en cada cas les 

referides cessions de béns i drets restin condicionades a la seva destinació al sistema públic de 

salut i de recerca i universitats.   

4. L'Ajuntament de Girona i l’Ajuntament de Salt es comprometen a facilitar, previ compliment 

dels respectius procediments administratius aplicables, les màximes bonificacions previstes 



per taxes i llicències d'obres i ambientals previstes a la Llei 20/2009, de 4 de desembre, de 

prevenció i control ambiental de les activitats (adaptant, si cal, les ordenances fiscals als 

llindars màxims de bonificació del 95% previstos en aquesta Llei), i a facilitar les llicències 

requerides per al desenvolupament i l'execució dels projectes de construcció i/o reforma, amb 

la necessària coordinació administrativa dels dos ajuntaments per simplificar els circuits de 

llicències (obres, ambiental,...) i resta de procediments administratius que s’escaiguin.  

Així mateix, es comprometen a adoptar les mesures necessàries per facilitar, previ compliment 

dels respectius procediments administratius aplicables, la bonificació de l'impost sobre béns 

immobles (IBI) d'aquests equipaments, atesa la seva dedicació a la prestació de serveis públics 

de salut i educatius. 

5. L'Ajuntament de Girona es compromet a prolongar de forma gratuïta la cessió del sòl que 

avui ocupa l'edifici de consultes externes, fins a la finalització de les obres del nou Hospital i 

inici d'activitat en aquest, moment en què el Servei Català de la Salut ha de procedir al 

desmuntatge d'aquest i el retorn del sòl a l'Ajuntament de Girona. 

6. Els departaments i organismes de la Generalitat es comprometen a promoure el 

desenvolupament urbanístic dels sectors on se situa l’Hospital mitjançant les següents 

actuacions: 

- La Generalitat es compromet a auxiliar als ajuntaments en la tramitació administrativa 

dels documents de planificació i gestió urbanística, accelerant els terminis per l’emissió 

d’informes preceptius per tal d’evitar retards en la seva confecció. 

- Establir una comissió de seguiment específica del sector amb els organismes i 

departaments que han d’emetre informe en la tramitació del planejament, gestió 

urbanística i edificació. A aquests efecte, es crearà una comissió de seguiment dels  

projectes amb els departaments, organismes amb incidència en el planejament  

necessari per desenvolupar el Nou Trueta. 

- Promoure la col·laboració en tots els àmbits vinculats al nou equipament que, amb 

caràcter orientatiu, es relacionen a continuació: (i) la redacció de convenis entre la 

Generalitat i els ajuntaments per a la gestió, desenvolupament i urbanització del 

projecte, (ii) el desenvolupament de les infraestructures afectes a l’accés de l’Hospital, 

(iii) la connexió de l’Hospital amb el territori. 

- Promoure l’encaix de l’hospital en el teixit urbà de Girona i Salt. 

Cinquè. Calendari i desplegament 

1. Les parts acorden un calendari per a aplicar els compromisos que els pertoquen segons 

aquest Protocol, que consta com a ANNEX 5.  

2. Aquest calendari recull una previsió orientativa de les fases de desplegament previstes, amb 

l'horitzó de posada en funcionament que s’hi estableix, necessàriament dependent de l’efectiu 

desenvolupament dels procés d’accions esglaonades que s’hi relacionen. 

Respecte de tots elements necessaris per poder iniciar el procediment de licitació d’obres, 

caldrà incorporar-los al calendari amb suficient detall i actualització d’informació: 

desenvolupament dels planejaments, urbanització, accessos rodats, eliminació servituds, 

cessió terrenys, mesures pal·liatives inundabilitat, etc. 



3. Els òrgans de governança previstos en aquest Protocol podran establir-ne les actualitzacions 

que es requereixin per tal d’ajustar el procés de col·laboració al desplegament del projecte, a 

les seves necessitats en cada moment i per garantir la deguda coordinació en les accions a 

aplicar per cada part.  

Sisè. Implementació i establiment de les condicions materials de la col·laboració 

1. Respecte a les operacions urbanístiques i patrimonials previstes, imprescindibles per a 

l'execució pràctica de les previsions objecte d'aquest Protocol, la seva concreció resta 

condicionada de forma expressa, en primer terme, al compliment dels procediments previs 

aplicables en el marc de cada administració i, finalment, a la subscripció posterior dels negocis 

jurídics entre elles on es formalitzin de forma concreta i efectiva els pactes establerts. 

2. Sens perjudici de l'anterior, el conjunt dels compromisos amb contingut econòmic que es 

puguin derivar d'aquest Protocol, incloent-hi els relatius a la realització de les inversions per 

part del Servei Català de la Salut (sigui en relació amb el procés de transformació de l'Hospital 

Universitari Doctor Josep Trueta o qualsevol altre equipament), s'han d'articular, sempre i de 

manera ineludible, previ compliment dels requisits legals que estableix la normativa vigent en 

matèria de finances públiques i de contractació pública. No han de generar, doncs, cap 

obligació exigible al seu càrrec, o a càrrec de l'Administració de la Generalitat de Catalunya, 

mentre no s'hagin complert els procediments administratius establerts al respecte i s'hagi 

pactat de manera expressa amb l'altra part en l'oportú instrument jurídic. Aquest Protocol, per 

tant, de manera recíproca, tampoc no ha de generar en conseqüència l'assumpció de drets i 

obligacions exigibles jurídicament a la resta de les parts mentre no subscriguin els instruments 

jurídics reguladors on així es prevegi de manera expressa.  

Setè. Governança i gestió del projecte 

1. Les parts acorden la constitució d’una comissió mixta de seguiment d’aquest protocol que 

exercirà les funcions de governança, interlocució institucional, gestió i impuls del projecte. En 

qualsevol cas, li correspondrà vetllar pel compliment dels acords d’aquest conveni en tots els 

seus àmbits i garantir la coordinació entre les parts per assolir els seus objectius. El règim i les 

funcions d’aquesta comissió s’ajusten a les condicions que es relacionen als epígrafs següents 

d’aquest acord. 

2. La comissió es compon dels membres següents: 

o 7 persones en representació de l’Administració de la Generalitat de Catalunya: 

3 persones en representació del Departament de la Presidència; 1 

representant del Departament de Salut; 1 representant del Departament de 

Recerca i Universitats; 1 representant del Departament d’Economia i Finances; 

1 representant del Departament de Territori, Habitatge i Transició Ecològica. 

o 2 representants del Servei Català de la Salut, que n’ha de ser la persona que 

ocupi la direcció del Servei i la persona que aquest/a designi. 

o 2 persones en representació de l’Ajuntament de Girona. 

o 2 persones en representació de l’Ajuntament de Salt. 

o 1 persona en representació de la Universitat de Girona. 



3. El nomenament i la substitució dels membres correspon als màxims òrgans de govern de 

cada institució. La presidència correspon al conseller o consellera de la Presidència.  

4. La comissió es reunirà amb la periodicitat i sota les normes de funcionament que ella 

mateixa acordi i pot comptar amb la participació i el suport tècnic dels professionals 

especialitzats i dels òrgans de les diferents administracions representades que determini, en 

funció dels temes a tractar i les decisions a adoptar.  

5. Correspon a la comissió, a partir del calendari general d’actuacions previst en l’ANNEX 5, 

establir les fases del projecte i els continguts de treball en cada àmbit material associat sempre 

amb ple respecte als pactes acordats en el present protocol: urbanisme (llicències), àmbit 

constructiu, àmbit funcional assistencial i de transició, àmbit de finançament (despesa, 

recursos), àmbit universitari i de recerca, àmbit de la governança del projecte i àmbit 

comunicatiu.  

6. La Comissió podrà nomenar un coordinador dels treballs, en quin cas tindrà l’encàrrec 

d’aquesta per dur a terme el seguiment del projecte i les tasques de coordinació que resultin 

necessàries. Addicionalment, es podrà constituir una oficina tècnica, que dependrà del 

Departament de Salut.  

7. La comissió pot nomenar grups de treball per encarregar-se de la gestió operativa del 

desenvolupament del projecte i/o del seu control en qualsevol dels seus vessants, en el ben 

entès que s’han de subjectar a les directrius que estableixi la comissió, a la qual han de retre 

comptes de les seves actuacions. En cas de constituir-se, aquests grups de treball es 

coordinaran per part de l’oficina tècnica. Correspon a la comissió la determinació de la 

composició i els règims de funcionament dels grups de treball, així com dissoldre’ls quan ho 

consideri oportú. 

Vuitè. Marc institucional de col·laboració 

1. El present protocol s’estableix com un instrument de col·laboració institucional destinat a 

regular la cooperació entre les parts per assolir una finalitat d’interès públic conjunt i orientar, 

en funció d’això, les mesures administratives i els compromisos ferms que es requereixin per a 

la seva progressiva implementació. En conseqüència, no genera obligacions i drets de 

contingut econòmic recíprocament exigibles per sí mateix, en el ben entès que els instruments 

que el desenvolupin (que per a la seva subscripció requeriran el compliment dels procediments 

administratius que els pertoquin), sí podran establir aquests efectes. 

2. El règim jurídic que li resulta d’aplicació a aquest protocol és l’establert pels articles 108 i 

següents de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les 

administracions públiques de Catalunya, i 47 i següents de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de 

règim jurídic del sector públic. 

Novè. Vigència 

1. La vigència d’aquest protocol és de 4 anys des de la darrera signatura electrònica, podent-se 

prorrogar, previ acord exprés de les parts, durant quatre anys addicionals, en el ben entès que 

les parts en qualsevol moment poden substituir-lo per un nou instrument jurídic regulador que 

s'ajusti millor a les necessitats i condicions del projecte de transformació. 



2. Sense perjudici de l'anterior, són causes d'extinció anticipada del protocol les següents: 

a) L'acord exprés de les entitats signants. 

b) La impossibilitat sobrevinguda, legal o material, de desenvolupar les activitats que en 

constitueixen l'objecte. 

c) L'incompliment manifest de les seves clàusules. 

I, en prova de conformitat, les parts subscriuen digitalment aquest protocol, a data de la 

darrera de les seves signatures electròniques. 

   

M. Hble. Sr. Salvador Illa i Roca Sr. Alfredo García Díaz 

President de la Generalitat de Catalunya Director del Servei Català de la Salut 

Sr. Lluc Salellas i Vilar Sr. Jordi Viñas i Xifra 

Alcalde president Alcalde de l'Ajuntament de Salt 

de l'Ajuntament de Girona 

Dr. Joaquín Salvi Mas 

Rector magnífic de la Universitat de Girona   



ANNEX 1. ESTAT DE SITUACIÓ DE L’EVOLUCIÓ DEL PROJECTE 

• Els plans funcionals del Campus estan tancats: assistencial (Servei Català de la 

Salut), universitari (UdG) i hub d’emprenedoria i innovació (Departament 

d’Economia i Finances). No estan totalment integrats a nivell funcional però 

s’espera aconseguir aquesta integració mitjançant les propostes del concurs 

d’idees. 

• L’Ajuntament de Salt va dur a terme el 18 de març de 2024 l’aprovació inicial del 

pla parcial del sector sud i, al mateix temps, el pla parcial del subsector 1, on està 

previst que s’hi ubiqui el futur Campus de Salut. 

• Previ a aquesta aprovació inicial, l’Ajuntament de Salt va informar a la Comissió 

paritària de seguiment del Protocol que s’ha reunit amb més de 50 propietaris 

afectats, de les 72 parcel·les que formen el primer subsector, amb la idea de 

recollir totes les possibles al·legacions i estudiar-les de forma conjunta. 

Paral·lelament, pel que fa a la resta de parcel·les afectades per sistema pel 

Campus, també està pactant cessions anticipades amb els propietaris (algunes 

acceptades i d’altres no, sota el criteri de continuar-hi treballant). Un cop es 

disposin dels informes sectorials, es resoldran les al·legacions amb l’objectiu de 

fer una aprovació provisional de cara a la tardor.  

• Durant el primer trimestre de 2024 es va aprovar el Conveni de col·laboració 

entre l’Administració de la Generalitat de Catalunya, l’Ajuntament de Salt, 

l’Ajuntament de Vilablareix i l’Ajuntament de Girona en relació amb l’execució de 

les obres de modificació del nus de l’eix de la C-65, la reposició a l’Ajuntament de 

Girona dels accessos afectats per les mateixes i el canvi de titularitat a favor de 

l’Administració de la Generalitat del tram de l’eix de la C-65 comprès entre l’enllaç 

amb l’AP-7 i l’antiga carretera N-II. 

• L’Ajuntament de Salt ha incorporat un tècnic que es dedicarà exclusivament al 

desenvolupament del subsector sud de Salt i al Campus de Salut. 

• L’Ajuntament de Girona va aprovar, en el ple municipal del 10 de juny del 2024, la 

modificació del Pla General d’Ordenació Urbana de per facilitar la implantació del 

nou Campus de Salut Josep Trueta al sector Mas Marroc, on limiten els municipis 

de Girona i Salt.   

• Els dos ajuntaments participants en aquest Protocol han formalitzat un conveni 

per tal d’establir els mecanismes de col·laboració necessaris per a actuar de forma 

coordinada en l’estudi de diferents aspectes tècnics que han d’abastar els sectors 

d’ambdós municipis. Mitjançant aquest conveni es deleguen les competències de 

contractació per tal que l’Ajuntament de Salt encarregui l’estudi de mobilitat i el 

soterrament de les línies elèctriques i l’Ajuntament de Girona el projecte executiu 

de la bassa de laminació, entre d’altres mesures.  

• En la Comissió paritària de seguiment del Protocol celebrada el 21 de juliol de 

2023 va acordar-se realitzar un estudi de dimensionat per saber quin tipus 

d’aparcament cal projectar en virtut de l’activitat de la zona 

En paral·lel, la Generalitat de Catalunya, a través de la seva empresa pública Infraestructures, 

ha promogut el corresponent procediment de contractació pública per a la licitació del concurs 

de projectes relatiu a la construcció del nou Hospital Universitari Doctor Josep Trueta, que 

comprèn el seu campus de salut. En aquest sentit, el Govern va aprovar, el 25 d’abril de 2024, 

una partida de 25,3 milions d’euros per al projecte arquitectònic i la posterior direcció d’obra. 



Una vegada realitzat l’estudi d’impacte econòmic i social i el tràmit de presentació d’esmenes, 

el 26 de juny de 2024 es va publicar l’anunci indicatiu previ del concurs al Diari Oficial de la 

Unió Europea (DOUE) i a la plataforma de contractació. El 23 d’octubre de 2024 es va publicar 

la licitació del concurs de projectes. El 20 de desembre de 2024 va finalitzar el termini per a 

presentar les propostes.  

Està previst que el segon trimestre de 2025 es coneguin els cinc finalistes, als quals 

Infraestructures de la Generalitat de Catalunya convidarà a un procediment negociat per tal 

que el projecte de l’hospital estigui en condicions d’adjudicar-se durant el  tercer trimestre del 

2025. 

  



ANNEX 2 .- SITUACIÓ  I EMPLAÇAMENT CAMPUS 

Ubicació escollida per al Campus de Salut de la Regió Sanitària de Girona 

L’àmbit previst per al Nou Campus estarà format per les següents àrees:  

 

 

Una primera àrea, al nord que recull els usos existents, per una banda la Escola universitària de 

la Salut i l’esport –EUSES- i per altra, el Parc Martí i Julia. Tots dos, formaran part del Campus i 

per tant caldrà que estiguin integrats. Concretament pel que fa al parc Martí i Julià, caldrà que 

estigui connectat físicament amb la parcel·la d’us hospitalari i universitat, amb doble circulació, 

tècnica per a  usos interns (personal, logística,  malalts enllitats, etcètera) i pública per a pacients 

i acompanyants. El planejament preveu un àrea per a edificar i connectar per sobre i per sota 

del vial per tal de potenciar la integració i la comunicació del parc amb la parcel·la que ocuparà 

el Nou Hospital i el programa universitari.  

 

La segona àrea,  per als usos del HUB, caldrà que estigui ben connectada amb la resta del 

campus, generant espai públic a nivell de planta baixa que ho fomenti.  

 

La tercera àrea, concentrarà els usos del nou Hospital i els de la Universitat. Tal com s’estableix 

al protocol, s’haurà de potenciar el reconeixement del protagonisme de les façanes nord i est 

de la parcel.la quan a l’accessibilitat de públic, sens perjudici que pugui haver-hi altres accessos 

en la resta del recinte, d’acord amb els fluxos de mobilitat del territori i les necessitats del 

Campus. 

Així mateix, en relació a la concreció del projecte sobre el terreny, també caldrà mantenir 

l’equilibri territorial entre els municipis de Girona i Salt, de tal manera que la presència de 

l’edificació principal sanitària a cada terme municipal ha de ser rellevant de forma proporcional 

i adequada en funció de la superfície cedida, evitant la simple consideració d’espai lliure en la 

seva totalitat o la ubicació de simples elements auxiliars del campus com a únic contingut en 

algun dels dos municipis. 

  



ANNEX  3.- PLA FUNCIONAL ASSISTENCIAL DEL NOU HOSPITAL 

Amb data 13 de març de 2023, Salut aprova el pla funcional de la part assistencial del Campus 

de Salut de la Regió Sanitària Girona, amb un resum de dotacions del futur centre dimensionat 

per les necessitats de població a 2038.  

Des d’aleshores s’ha treballat en la concreció del Pla funcional d’espais, partint de les 

dotacions aprovades  i mitjançant un procés participatiu que ha liderat la Regió Sanitària 

Girona amb la participació de professionals i amb la ciutadania per definir el pla funcional 

d’espais detallat que va ser presentat en públic el desembre de 2023, i que preveu com han de 

ser la interrelació i l’organització interna del centre i el detall suficient de cadascuna de les 

àrees, com a eina base per a la realització del concurs de redacció de projecte i la seva 

posterior redacció. 

En data 28 de maig 2024, s’aprova una addenda del pla funcional ajustant-se a les dotacions  

revisades, segons l’actualització de necessitats assistencials.  

El dimensionat del pla funcional d’espais assistencials corresponent a la dotació aprovada en el 

pla funcional assistencial és de 170.000  a 175.000 m2 d’obra nova, d’acord amb les 

necessitats esmentades. 

 



ANNEX  4.- PLA FUNCIONAL DE LA UNIVERSITAT DE GIRONA 

El Campus de la Salut de la UdG forma part d’un projecte que proposa la concentració de 

capacitats en l’àmbit de la salut dins del solar d’ús Hospitalari i d’ús universitari i de recerca (que 

correspon a l’àrea número 3 de l’annex 2) , facilitant la implantació d’infraestructures per a la 

formació transgeneracional (educació superior i al llarg de la vida), la recerca, la transferència 

de coneixement i la innovació.  

 

El Campus de la Salut de la UdG és del tot complementari amb l’altre eix important en l’àmbit 

de la salut, l’assistencial (primària i hospitalària), amb la construcció en un mateix espai geogràfic 

del nou Hospital Universitari Dr. Josep Trueta i el ja existent Hospital Santa Caterina. 

 

La proposta pel Campus de la Salut de la UdG implicarà el desplegament d’un conjunt 

d’equipaments que es tradueixen en els següents blocs funcionals: 

 

• Facultats de Salut de la UdG; 

• Centre de Recerca en salut, que ampliï substancialment els espais de recerca de la UdG 

i de l’Institut de Recerca Biomèdica de Girona (IDIBGI); 

• Parc d’Innovació i Empresarial en Salut: Parc Innovació; 

• Centre de Recursos per a l’Aprenentatge i la Investigació: CRAI-Biblioteca 

 

L’objectiu del Pla funcional d’espais és definir els futurs equipaments: estructura funcional, 

organització de les seves àrees, principis de disseny, llistat d’àrees, locals i superfícies 

necessàries per al desenvolupament de les seves activitats conforme al seus models 

organitzatius. 

 

La superfície útil total s’incrementa aplicant un coeficient que inclou la part proporcional 

estimada de circulacions internes i generals, tancaments, façanes, buits d’instal·lacions, etc. 

Després de l’aplicació d’aquest coeficient, la superfície resultant és la superfície construïda 

equivalent (estimada per àrees i total del bloc funcional). El quadre de superfícies general no 

inclou les superfícies d’instal·lacions situades a l’exterior, per exemple, a cobertes 

(climatitzadors, sala hidràulica-bomba de calor, places fotovoltaiques) per no formar part de la 

superfície construïda. 

 

El dimensionat del pla funcional d’espais corresponent a la dotació aprovada en el pla funcional 

universitari és de 46.725 m2 construïts d’obra nova, d’acord amb les necessitats esmentades i 

que es detallen a continuació: 

 



 
  



ANNEX 5.- CALENDARI PREVIST DEL PROJECTE USOS SALUT 
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